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ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΟΛΟΜΕΛΕΙΑΣ ΠΑΝΕΛΛΗΝΙΟΥ ΔΙΚΤΥΟΥ ΦΟΡΕΩΝ ΠΡΟΛΗΨΗΣ ΤΗΣ ΕΞΑΡΤΗΣΗΣ

19 & 20 ΜΑΪΟΥ 2017, ΗΡΑΚΛΕΙΟ ΚΡΗΤΗΣ
Η ολομέλεια πραγματοποιήθηκε την Παρασκευή 19 και Σάββατο 20 Μαΐου 2017, στο Πολιτιστικό Συνεδριακό Κέντρο του Δήμου Ηρακλείου με διοργανωτή φορέα το ΚΕΣΑΝ-Κέντρο Πρόληψης Δήμου Ηρακλείου. Στην ολομέλεια συμμετείχαν 46 άτομα εκπρόσωποι  27 φορέων.

	Α/Α
	ΣΥΜΜΕΤΕΧΟΝΤΕΣ
	ΦΟΡΕΑΣ

	1.
	Πασσάς Βασίλης
	Κίνηση «ΠΡΟΤΑΣΗ/ Κέντρο Πρόληψης Π.Ε. Αχαΐας

	2.
	Πασσά Αγγελική
	Κίνηση «ΠΡΟΤΑΣΗ»

	3.
	Ζορμπά Γιάννα
	Κέντρο Πρόληψης Π.Ε. Αχαΐας «Καλλίπολις»

	4.
	Γεωργοπούλου Γιώτα
	Κέντρο Πρόληψης Π.Ε. Αχαΐας «Καλλίπολις»

	5.
	Αλεξίου Χαρά
	Κέντρο Πρόληψης Π.Ε. Αχαΐας «Καλλίπολις»

	6.
	Προκοπίου Αναστασία 
	Κέντρο Πρόληψης «Θησέας Κυκλάδων»

	7.
	Θεοδωροπούλου Φωτεινή
	Κέντρο Πρόληψης «Θησέας Κυκλάδων»

	8.
	Τσαπαρδώνη Παναγιώτα, 
	Κέντρο Πρόληψης Π.Ε. Ηλείας «Παρεμβάσεις»

	9.
	Γκομώλη Διονυσία
	Κέντρο Πρόληψης Π.Ε. Ηλείας «Παρεμβάσεις»

	10.
	Αποστολοπούλου Κωνσταντίνα
	Κέντρο Πρόληψης Δ. Παπάγου - Χολαργού, Αγ. Παρασκευής «Αργώ» 



	11.
	Τσελέντη Αννέτα
	Κέντρο Πρόληψης Κέρκυρας «Νίκος Μώρος»

	12.
	Καλησπεράτη Ευαγγελία   
	Κέντρο Πρόληψης Κέρκυρας «Νίκος Μώρος»

	13.
	Παπαδάτου Ευσταθία
	Κέντρο Πρόληψης Κέρκυρας «Νίκος Μώρος» 

	14.
	Βυθούλκας Ιωάννης 
	Κέντρο Πρόληψης Ν. Ζακύνθου «Στοργή»

	15.
	Κούτρας Βασίλης 
	Κέντρο Πρόληψης Ιωαννίνων «Σχεδία»

	16.
	Μπασογιάννη Βασιλική
	Κέντρο Πρόληψης Ιωαννίνων «Σχεδία»

	17.
	Ηλιοπούλου Λυγερή
	Κέντρο Πρόληψης Ιωαννίνων «Σχεδία»

	18.
	Νέζης Γιάννης
	Κέντρο Πρόληψης Δ. Αθηναίων «Αθηνά – Υγεία»

	19.
	Τζοβάρα Ναταλία
	Κέντρο Πρόληψης Δ. Αθηναίων «Αθηνά – Υγεία»

	20.
	Τσακμάκης Νίκος 
	Κέντρο Πρόληψης Π.Ε. Κοζάνης «Ορίζοντες»

	21.
	Αλεξάκη Αρχοντούλα
	Κέντρο Πρόληψης Δ. Κηφισιάς «Προνόη»

	22.
	Γεωργαλά Νίκη
	Τμήμα Εφαρμογών Πρόληψης ΟΚΑΝΑ

	23.
	Μπάφη Ιουλία
	Τομέας Μείωσης της Ζήτησης ΕΚΤΕΠΝ, ΕΠΙΨΥ

	24.
	Υφαντή Κωνσταντίνα 
	Δίκτυο Υπηρεσιών Πρόληψης και Έγκαιρης Παρέμβασης ΚΕΘΕΑ

	25.
	Ρούσσος Αχιλλέας 


	Δίκτυο Υπηρεσιών Πρόληψης και Έγκαιρης Παρέμβασης ΚΕΘΕΑ

	26.
	Σακκάς Διονύσης
	Αθηναϊκό Κέντρο Μελέτης του Ανθρώπου-ΑΚΜΑ

	27.
	Καραβασίλη Σοφία
	Δημοτική Ομάδα Πρόληψης Γεροσκήπου - Κύπρος

	28.
	Σολωμού Παναγιώτα
	Δημοτική Ομάδα Πρόληψης Γεροσκήπου - Κύπρος

	29.
	Γεωργίου Μάκης
	ΣΥ.ΚΑ.ΝΑ Λάρνακας- Κύπρος

	30.
	Βλαδιμήρου Γιώργος
	ΣΥ.ΚΑ.ΝΑ Λάρνακας- Κύπρος 

	31.
	Βερεσιές Κυριάκος
	ΚΕΝΘΕΑ-Κύπρος

	32.
	Δημητρίου Αθανασία
	Κέντρο Πρόληψης Αιτωλοακαρνανίας «Οδυσσέας»

	33.
	Τραύλου Λαμπρινή
	Κέντρο Πρόληψης Αιτωλοακαρνανίας «Οδυσσέας»

	34.
	Φίλιου Ελένη
	Κέντρο Πρόληψης Δ. Ιλίου, Πετρούπολης, Αγ. Αναργύρων - Καματερού «Φαέθων»

	35.
	Σιάντσης Λάζαρος
	Κέντρο Πρόληψης Πέλλας «Όραμα»

	36.
	Καρυστιναίος Μάνος
	Κέντρο Πρόληψης Δ. Ζωγράφου ΚΕΠΧΕΟ

	37.
	Μαμιδάκη Μαρία
	Κέντρο Πρόληψης Δ. Ζωγράφου ΚΕΠΧΕΟ

	38.
	Καππής Γεώργιος
	Κέντρο Πρόληψης Δ. Ζωγράφου ΚΕΠΧΕΟ

	39.
	Γαβριηλίδου Δήμητρα
	Πρόγραμμα Προαγωγής Αυτοβοήθειας Σητείας

	40.
	Νυσταζάκη Ιωάννα
	Κέντρο Πρόληψης Χανίων

	41.
	Στρατάκη Ειρήνη
	ΚΕΣΑΝ-Κέντρο Πρόληψης Ηρακλείου Κρήτης

	42.
	Περακάκη Σοφία
	ΚΕΣΑΝ-Κέντρο Πρόληψης Ηρακλείου Κρήτης

	43.
	Διαλυνάκη Ελένη
	ΤΕΙ Κρήτης, Τμήμα Κοινωνικής Εργασίας

	44.
	Αλατζόγλου Μαρία
	Σύλλογος Εθελοντών στην Πρόληψη «Η Ομάδα»

	45.
	Τσαφή Γεωργία
	Σύλλογος Εθελοντών στην Πρόληψη «Η Ομάδα»

	46.
	Γυπαράκη Δήμητρα
	Σύλλογος Εθελοντών στην Πρόληψη «Η Ομάδα»


1η ημέρα Παρασκευή 19 Μαΐου:
Την 1η ημέρα ξεκίνησε η ολομέλεια με καλωσόρισμα εκ μέρους των διοργανωτών. Καλωσόρισε αρχικά η Ειρήνη Στρατάκη, Επιστημονικά Υπεύθυνη του ΚΕΣΑΝ-Κέντρο Πρόληψης Ηρακλείου, στη συνέχεια η κα Καναβάκη, Αντιδήμαρχος και Αναπλ. Προέδρου στο ΔΣ του ΚΕΣΑΝ και τέλος η κα Εύα Σταυρακάκη πρώην Επιστημονικά Υπεύθυνη το ΚΕΣΑΝ η οποία διετέλεσε μέλος της Γραμματείας του Δικτύου για πολλά χρόνια αλλά και συντονίστρια για ένα χρονικό διάστημα κατά το παρελθόν. Υπήρξε ιδιαίτερη συγκίνηση από την έναρξη της ολομέλειας λόγω των δεσμών του ΚΕΣΑΝ με το Δίκτυο και των ανθρώπινων σχέσεων που διατηρούνται παρά τις αλλαγές των προσώπων, σχέσεις συγγένειας. Στη συνέχεια η συντονίστρια του Δικτύου, Γιάννα Ζορμπά, ευχαρίστησε το ΚΕΣΑΝ τόσο για αυτή τη διοργάνωση όσο και για την σημαντική συνεισφορά του στην δημιουργία και εξέλιξη του Δικτύου. Έκανε μία μικρή σύνδεση με την προηγούμενη ολομέλεια στο Δ. Ζωγράφου, καλωσόρισε ιδιαίτερα όσους συμμετέχουν για πρώτη φορά σε ολομέλεια του Δικτύου και ευχαρίστησε τον κ. Διονύση Σακκά για την θετική ανταπόκριση στο κάλεσμα της Συντονιστικής Επιτροπής και για τη συμβολή και παρουσία του πολλές φορές στο παρελθόν σε διεργασίες του Δικτύου. 
Ακολούθησε σύντομη γνωριμία όλων των συμμετεχόντων. Στη συνέχεια ο Γιάννης Νέζης, μέλος της ΣΕ κάλεσε τους συμμετέχοντες να γνωριστούν λίγο καλύτερα. Αρχικά να σχηματίσουν δυάδες με τους λιγότερο γνωστούς και στη συνέχεια σε μικρές ομάδες εστιάζοντας σε αυτό που το τελευταίο διάστημα τροφοδοτεί θετικά, ζεσταίνει την καρδιά και νοηματοδοτεί στο έργο μας στην πρόληψη. Τα βασικά συμπεράσματα των υποομάδων που ακούστηκαν στην ολομέλεια ήταν:
1η υποομάδα

Ξεκινάμε με τη διαπίστωση ότι είμαστε δυσκολεμένοι και υπάρχει κίνδυνος burn out. Στον κίνδυνο αυτό φαίνεται ότι η πραγματοποίηση νέων δράσεων, νέων συνεργασιών και η συμμετοχή σε νέες εκπαιδεύσεις αλλά και συνεργασίες με ντόπιους αλλά και διεθνείς συνεργάτες φαίνεται να λειτουργεί θετικά και να μας δίνει ελπίδα. Η ομάδα μίλησε για μοίρασμα, αναστοχασμό, αντανάκλαση και όραμα.

2η υποομάδα

Αυτό που μας τροφοδοτεί και λειτουργεί προληπτικά είναι η εστίαση στη χαρά και στις δυνάμεις, οι συμμαχίες από πάνω προς τα κάτω, το να αλλάξουμε οπτική γωνία, να κάνουμε τα ίδια αλλά με διαφορετικό τρόπο, εστιάζοντας σε νέους τρόπους, να προσέχουμε την ποιοτική διαφορά  που μας πάει πιο πέρα, άνοιγμα στο καινούριο
3η υποομάδα

Εστιάζοντας στο νέο, νέες ομάδες, νέο περιεχόμενο, νέες δράσεις, νέες ιδέες, ότι βοηθάει να ανασαίνει, φέρνει αέρα και ανανέωση

4η υποομάδα

Η ανταλλαγή, η συνεργασία, η αλληλεπίδραση, η συνεργασία και η δικτύωση μας κάνει να νιώθουμε όμορφα, μας δίνει νόημα, δύναμη, ενθουσιασμό, όλα αυτά μας βοηθάν να προχωράμε και όταν πέφτουμε να σηκωνόμαστε γρήγορα

5η υποομάδα

Εστιάζοντας πάλι στο νέο, που μπορεί να είναι νέο υλικό, νέες ομάδες, νέες σχέσεις, νέα μονοπάτια στη σχέση, νέες δράσεις 

6η υποομάδα

Η ομάδα μοιράστηκε εμπειρίες δουλειάς με ομάδες. Ομάδες που εστιάζουν στην ατομική ανάπτυξη και στηρίζονται στο συναίσθημα. Με τη συνεργασία και την εμπλοκή ομάδων της κοινότητας μπορούμε να διαχειριστούμε τις δύσκολες κοινωνικές συνθήκες και να παράγουμε έργο. Όσοι εμπλεκόμαστε με την πρόληψη δίνουμε την ψυχή μας. Τέλος, η ομάδα εστίασε στην αξία της ολιστικής προσέγγισης.

7η υποομάδα

Τροφοδοτεί όταν νιώθεις να ανταποκρίνεσαι στις ανάγκες της κοινότητας και την προσωπική φάση του καθενός

Β’ Μέρος 

Στη συνέχεια ακολούθησε προβολή ενός βίντεο με στιγμές από όλες τις Πανελλήνιες το οποίο είχε δημιουργήσει η Σοφία Περακάκη καθώς και μία αναδρομή στα κεντρικά μηνύματα όλων των προηγούμενων διοργανώσεων. Ζητήθηκε από τη Αρχοντούλα Αλεξάκη, μέλος της ΣΕ στις υποομάδες που λειτούργησαν στην προηγούμενη διαδικασία τα μέλη να μοιραστούν ιδέες και να δημιουργήσουν με υλικά που τους δόθηκαν το κεντρικό μήνυμα και το σύμβολο που τους εκφράζει για την 11η Πανελλήνια Συνάντηση. Οι υποομάδες έπειτα από μία ιδιαίτερα δημιουργική και διασκεδαστική ταυτόχρονα διαδικασία, πρότειναν:
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1η υποομάδα:

Κεντρικό μήνυμα «Συνδεόμαστε με την Κοινότητα» και ως σύμβολο το Δημαρχείο της Σύρου και σε κάθε σκαλοπάτι προς το Δημαρχείο η ημερομηνία και ο τόπος των προηγούμενων διοργανώσεων
2η υποομάδα

[image: image2.jpg]


Κεντρικό μήνυμα «Με νέο αέρα στα πανιά την πρόληψης» και σύμβολο τον ανεμόμυλοι και καραβάκια που μοιάζουν με σπείρα να συμπλέουν
[image: image3.jpg]


3η υποομάδα 

Κεντρικό μήνυμα «Διαδρομές σύνδεσης, εμπιστοσύνης και ωριμότητας για μια κοινωνία που δυναμώνει και εξελίσσεται» και λέξεις όπως: ευελιξία, ελευθερία, ωριμότητα, εμπιστοσύνη, μαζί, συνάντηση, σύνθεση, εξέλιξη
[image: image4.jpg]


4η υποομάδα

Κεντρικό μήνυμα «Συμπλέοντας κρατάμε την ελπίδα ζωντανή» με έντονα χρώματα και κυματισμούς
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5η υποομάδα

Κεντρικό μήνυμα «Θρέφοντας τις ρίζες ανθίζουν τα κλαδιά» και σύμβολο ένα δέντρο με γερές ρίζες και κορμό ανθισμένο και ένα ουράνιο τόξο
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6η υποομάδα

 Κεντρικό μήνυμα «Αναγνωρίζω που βρίσκομαι, δυναμώνω, υποστηριζόμαστε, δημιουργούμε νέες συνθήκες νέας ζωής» και σύμβολο παλάμες ενωμένες από τις οποίες αναδύεται ένα λουλούδι
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7η υποομάδα 

Κεντρικό μήνυμα «Ξαναχτίζοντας κοινότητες» με σύμβολο μία σχεδία που οδηγεί τους ανθρώπους στη στεριά 
Στο κλείσιμο της 1ης ημέρας οι συμμετέχοντες κλήθηκαν μέσα από φράσεις να δώσουν ένα στίγμα από τη σημερινή συνάντηση. Έτσι, αναφέρθηκαν τα ακόλουθα: Πορεία προς τη Σύρο 2017 με φρέσκο αέρα σε ρευστούς καιρούς, κίνηση στην ιστορία, ανεμομαζώματα-ανεμοσκορπίσματα, η ανάγκη των καιρών γλυκό στα χείλη, ευγνωμοσύνη για τη συνύπαρξη, φροντίζομαι για να φροντίσω, αισιοδοξία από τη συνύπαρξη παλιού και νέου, συνυπάρχοντας-συνεχίζοντας, ελπιδοφόρος πολυφωνικός διάλογος, των ανθρώπων οι κοινότητες, χρώματα και αρώματα, ανάγκη για καθαρό αέρα, ακολουθώντας το άσπρο σύννεφο, η πρόληψη γερό σκαρί με ανοιχτά πανιά, η πρόληψη συναντιέται, συνεχίζει, εξελίσσεται, η πρόληψη μεγαλώνει ελεύθερους ανθρώπους, η ανάδυση ενός ελπιδοφόρου ηγείσθαι, με τον καιρό να ΄ναι κόντρα έχει τιμή σαν πετάς, με νέο αέρα ερχόμαστε κοντά, κόντρα στον αέρα συμπλέουμε παρέα, με πρόσωπο-ψυχή και όραμα, με πρόκληση το όνειρο, με όνειρο η πρόληψη, η ολιστική ευρυθμία της πρόληψης
2η ημέρα Σάββατο 20 Μαΐου 
Στο Α’ μέρος πραγματοποιήθηκε με εκπαιδευτή τον κ. Σακκά Ψυχίατρο-Ψυχοθεραπευτή, Επιστημονικό Συνεργάτη του ΑΚΜΑ το εργαστήρι με θέμα «Τρόποι πρόληψης του Συνδρόμου Επαγγελματικής Εξουθένωσης: Αξιοποίηση της Εποπτείας μεταξύ Ομότιμων μέσα από τη Διαλεκτική Αντανακλαστική Βιωματική Διεργασία Ομάδας και την προσέγγιση του Πολυφωνικού Διαλογικού Εαυτού στην πορεία Συνθετικής Υπέρβασης ποικίλων διπολικοτήτων (εγώ-εμείς, έργο-σχέσεις, τοπικοποίηση-παγκοσμιοποίηση, μέρος-όλο, ποσοτικές-ποιοτικές αλλαγές κ.ά.)». Ο κ. Σακκάς ξεκίνησε με μία θεωρητική παρουσίαση-εισαγωγή στην έννοια του πολυφωνικού διαλογικού εαυτού καλώντας τους συμμετέχοντες μέσα από ατομικές ασκήσεις να κατανοήσουν τις έννοιες. Στη συνέχεια σε δυάδες και μικρές ομάδες ακολούθησε μέσα από μία βιωματική διαδικασία εξοικείωση με την μέθοδο της εποπτείας μεταξύ ομοτίμων. Το βιωματικό εργαστήρι ολοκληρώθηκε με πολύ θετική ανατροφοδότηση που έδωσαν οι συμμετέχοντες για τον τρόπο που λειτούργησε η διαδικασία της εποπτείας ομοτίμων αναφέροντας μάλιστα κάποιοι την εμπειρία τους από αξιοποίηση αυτής της μεθόδου με ομάδες π.χ εκπαιδευτικών, γονέων και το πόσο ωφέλιμη είναι σαν διαδικασία.

Β’ μέρος 

Αποφάσεις της ολομέλειας για οργανωτικά θέματα του Δικτύου

1. Ένταξη νέων μελών στο Δίκτυο. Η συντονίστρια του Δικτύου, Γιάννα Ζορμπά ενημέρωσε την ολομέλεια για τις αιτήσεις ένταξης τριών νέων μελών στο Δίκτυο οι οποίες συνοδεύονται και από τις αντίστοιχες αποφάσεις των οργάνων των φορέων τους. Οι φορείς είναι: το Κέντρο Πρόληψης Χολαργού-Αγ. Παρασκευής «Αργώ», το Κέντρο Πρόληψης Λάρισας «Ορφέας» και το Πρόγραμμα Προαγωγής Αυτοβοήθειας-Πρόγραμμα Σητείας. Οι εκπρόσωποι των φορέων που παρευρίσκονταν στην ολομέλεια, Αποστολοπούλου Κων/να (ΚΠ «Αργώ») και Γαβριηλίδου Δήμητρα (Πρόγραμμα Προαγωγής Αυτοβοήθειας Σητείας) πήραν το λόγο και αναφέρθηκαν στην απόφαση των φορέων τους να ενταχθούν στο Δίκτυο και το πολύ θετικό κλίμα-υποδοχή που έχουν εισπράξει. Διευκρινίστηκε ότι το ΚΠ «Αργώ» ήταν στο παρελθόν μέλος απλά τα τελευταία χρόνια η συμμετοχή είχε περιοριστεί μόνο στις Πανελλήνιες και τώρα επανέρχονται ως ενεργά μέλη σε όλες τις διεργασίες της ζωής του Δικτύου. Επίσης διευκρινίστηκε ότι από το Πρόγραμμα Προαγωγής Αυτοβοήθειας θα συμμετέχει το Πρόγραμμα της Σητείας καθώς δραστηριοποιείται στον τομέα της πρόληψης στην κοινότητα καθώς δεν υπάρχει στο συγκεκριμένο νομό άλλος φορέας πρόληψης. Η ολομέλεια έκανε αποδεκτή την ένταξη των τριών φορέων και τους καλωσόρισε.
2. Ενημέρωση σχετικά με την πορεία της διοργάνωσης της 11ης Πανελλήνιας Συνάντησης. Η Αναστασία Προκοπίου, υπεύθυνη του διοργανωτή φορέα «Θησεάς Κυκλάδων» ενημέρωσε για τη μέχρι τώρα θετική πορεία της διοργάνωσης  και ότι σύντομα θα υπάρξει νεότερη ανακοίνωση με περισσότερες λεπτομέρειες ώστε οι συμμετέχοντες να οργανώσουν το ταξίδι και τη διαμονή τους. Η συντονίστρια του Δικτύου υπενθύμισε ότι λήγει η προθεσμία υποβολής περιλήψεων και ότι μέχρι αυτή τη στιγμή έχει κατατεθεί ιδιαίτερα ικανοποιητικός αριθμός προτάσεων για προφορικές/ αναρτημένες ανακοινώσεις και βιωματικά εργαστήρια. Μετά από παράκληση κάποιων συναδέλφων αποφασίστηκε η φόρμα των αιτήσεων υποβολής περιλήψεων να παραμείνει ενεργή μέχρι και τη Δευτέρα 22/5. Επίσης, ενημερώθηκε η ολομέλεια ότι το Σάββατο 1η Ιουλίου θα πραγματοποιηθεί συνάντηση της Επ. Επιτροπής προκειμένου να εγκριθούν οι εργασίες, να διαμορφωθεί το πρόγραμμα και να καθοριστεί το περιεχόμενο και οι ομιλητές των στρογγυλών τραπεζιών.
3. Στη συνέχεια έλαβε το λόγο ο Νίκος Τσακμάκης, μέλος της ΣΕ και ενημέρωσε την ολομέλεια για το αίτημα του Σωματείου Εργαζομένων για συνδιοργάνωση ημερίδας για την αξία της καθολικής πρόληψης. Το αίτημα όπως ενημέρωσε είχε αρχικά απευθυνθεί στην ΣΕ αλλά σύμφωνα με το πλαίσιο λειτουργίας του Δικτύου αποφασιστικό λόγο για ανάλογα θέματα έχει η ολομέλεια καθώς αφορούν τους στόχους, το έργο και τις προτεραιότητες του Δικτύου. Έπειτα από διαλογική συζήτηση η ολομέλεια κατέληξε στα ακόλουθα: 
Tο Πανελλήνιο Δίκτυο Φορέων Πρόληψης είναι ένας άτυπος φορέας που οι αποφάσεις του δεν  είναι δεσμευτικές για τα μέλη του και δεν λειτουργεί με την αρχή της πλειοψηφίας – μειοψηφίας, αλλά επιδιώκει την σύνθεση και ομοφωνία. Αποτελείται από φορείς πολύ διαφορετικούς μεταξύ τους όπως Κέντρα Πρόληψης, Τμήμα Πρόληψης του ΟΚΑΝΑ, ΚΕΘΕΑ, εθελοντικές ομάδες, οργανώσεις της  Κύπρου   κλπ. Ως εκ τούτου η συνύπαρξη τόσων διαφορετικών φορέων αποτελεί πηγή πλούτου αλλά ταυτόχρονα ορίζει να επιδιώκεται σύνθεση και ομοφωνία σε ένα μίνιμουμ επίπεδο και δεν ευνοεί πρωτοβουλίες πέρα από αυτές που η ίδια η εσωτερική ζωή του Δικτύου επιβάλλει. Επιπλέον, η ολομέλεια του Πανελλήνιου Δικτύου Φορέων Πρόληψης θεωρεί ότι για το θέμα της καθολικής πρόληψης το  Δίκτυο  έχει ήδη τοποθετηθεί  (ολομέλεια της Αρχαίας Ολυμπίας) και αν προκύψει κάποια άλλη ανάγκη για περαιτέρω συζήτηση υπάρχει χώρος στην 11η Πανελλήνια Συνάντηση στην Σύρο που, εκτός των άλλων, αυτή την περίοδο απορροφά το σύνολο των πόρων του Δικτύου και δεν επιτρέπει επιπλέον δραστηριότητες. Ως εκ τούτου θεωρούμε ότι δεν μπορούμε να ανταποκριθούμε στην πρόταση του Σωματείου για συνδιοργάνωση ημερίδας. Άλλωστε στο πλαίσιο λειτουργίας του Δικτύου προβλέπεται ότι το Δίκτυο μπορεί να συνεργάζεται μόνο με φορείς- μέλη του ή άλλους φορείς πρόληψης, μέχρι σήμερα η όποια συνεργασία με το Σωματείο Εργαζομένων γίνεται μέσω της Επιστημονικής Επιτροπής του η οποία μάλιστα έχει κληθεί και συμμετέχει στην Επ. Επιτροπή της 11ης Πανελλήνιας Συνάντησης. 
Κλείσιμο-Ανατροφοδότηση Ολομέλειας 

Η διήμερη ολομέλεια έκλεισε με την ανατροφοδότηση που έδωσαν τα μέλη και ακολουθεί: νοιάξιμο, χαρά, το ΚΕΣΑΝ έδινε εγγύηση για μία άψογη διοργάνωση, το Δίκτυο περπατάει στη γέφυρα που συνδέει το παλιό με το νέο, χαρά και ικανοποίηση από την παρουσία και το εκπαιδευτικό του κ. Σακκά, πολύ ωραία αίσθηση καθώς ο καινούριος νιώθει να τον υποδέχεστε σε ένα πολύ καλό κλίμα, φιλόξενο με αποτέλεσμα να μη νιώθει καθόλου άβολα, το ήθος των σχέσεων που επικρατεί στο Δίκτυο δίνει δύναμη και μεταφέρεται στην καθημερινή μας δουλειά, παίρνουμε μεγάλη δύναμη από αυτό που γίνεται εδώ, συγκίνηση, το Δίκτυο ένα πολύτιμο εργαλείο, πολύτιμος χώρος που οφείλουμε να τον προστατεύσουμε και να τον χαρούμε, θα φροντίσω να είμαι με όλες μου τις δυνάμεις στο Δίκτυο, φροντισμένη, δυνατή και ουσιαστική ολομέλεια, υψηλό επίπεδο συνεργασίας ΣΕ και ωριμότητα των μελών, «Η ευτυχία δεν είναι άπιαστο πουλί να το κυνηγάμε πότε στον ουρανό και πότε στο μυαλό μας είναι οικόσιτο πουλί που βρίσκεται μέσα στην αυλή μας» Ν. Καζαντζάκης, λύθηκε η απορία πως δύο στελέχη μόνο μπορούν να οργανώσουν μία ολομέλεια, υπάρχουν ιστορικές καταβολές, κληρονομιά που έχετε πάρει και τη συνεχίζετε, η διαφορετικότητά των φορέων η δύναμη του Δικτύου ότι δεν καταφέρνουμε γραφειοκρατικά το λύνουμε μέσα από τη δική μας διεργασία, ολομέλεια με ροή με απλό και ξεκούραστο τρόπο, γεμάτη έμοιαζε λίγο το διήμερο, πολύ ωραίο το κλίμα και φροντισμένο σε πολλές διαδικασίες τόσο από το ΚΕΣΑΝ όσο και από τη ΣΕ, κελάρισμα, έτρεχε μουσική, ευχαριστώ το ΚΕΣΑΝ , υψηλό επίπεδο ΣΕ εναλλασσόσασταν, παίζατε, διαφορετικό από άλλες φορές, υπήρχε χώρος, δούλεψε σε πολλά επίπεδα, ευχαριστώ όλους, πήρα πολύ χαρά από όλους, ευχαριστώ τη ΣΕ ένιωσα πολύ ωραία όταν σας είδα να έρχεστε στο χώρο της ολομέλειας με τον αέρα των ανθρώπων των συνδεδεμένων με καλή καρδιά, περίμενα αυτή τη στιγμή σαν ταξίδι διακοπών, χώρος ξεκούρασης, η ευθύνη στα χέρια όλων, νιώθω τιμή που αυτό εδώ θα έρθει στο νησί μας κι ελπίζω να σας ανταμείψουμε και να σας τιμήσουμε κι εμείς, ο κύκλος συνεχώς μεγαλώνει, νιώθω ξεκούραστος, αγάπη-μοίρασμα, τα μηνύματα που έπαιρνα το προηγούμενο διάστημα ήταν ότι μας περιμένατε, «συμπλέοντας στην πρόληψη μένει η ελπίδα ζωντανή», ένιωθα ότι ερχόσασταν με προσδοκία λόγω της Πανελλήνιας το 2000 δεν το έπαιρνα όμως ως βάρος γιατί δεν σε βαραίνει όταν κάνεις κάτι που το αγαπάς, σημαντικό κληροδότημα, πολλά κοινά το ΚΕΣΑΝ και το Δίκτυο: κοντά στην ηλικία, ξεκίνησαν από εμπνευσμένους ανθρώπους, λειτουργικό πλαίσιο, υπήρχε όραμα και αυτό θρέφει το Δίκτυο. Μία ΣΕ που αξίζουν συγχαρητήρια, συγκινούμε όσο μεγαλώνω τόσο περισσότερο το εκτιμώ, δεν γκρινιάξαμε, ερχόμουν με δύσκολα πράγματα που είχα να διαχειριστώ στη δουλειά και φεύγω ανατροφοδοτημένη, τα θεμέλια τελικά του Δικτύου ήταν τόσο γερά, ήσασταν όλοι παρόντες, μου έρχεται μία εικόνα: πλευρικός άνεμος σε μία κοινωνία που αποδομείται σεβασμός στη δουλειά μας και στις αξίες μας το νόημα που βάζει καθένας, νιώθω ευγνωμοσύνη για τη συνύπαρξη, προβλέψαμε να φροντίσουμε τη δυσκολία να εκφραστεί, το Δίκτυο έχει αξία, καλή συνεργασία-σύνθεση-σπάνιο-πολύτιμο-να έχουμε επίγνωση της πολυτιμότητάς του, φλόγα που τη συντηρούμε όλοι, έρεε ανάλαφρη, ήρεμη, ξεκούραστη, μας συνδέει το Δίκτυο και είναι μία τεράστια δυνατότητα αυτή στη δουλειά μας. Έγινε  πολύ δουλειά το προηγούμενο διάστημα για να φθάσουμε σε αυτό το αποτέλεσμα, το Δίκτυο έχει πετύχει πλέον μία αρμονική συνύπαρξη του παλιού με το νέο και αυτό συγκινεί, έχουμε καταφέρει οι ολομέλειες να είναι τελικά πράγματι χώρος «ΣΥΝΑΝΤΗΣΗΣ» είναι ελπιδοφόρο και δίνει πολύ δύναμη να σκέφτεσαι ότι αφού μπορούμε να συνυπάρχουμε τόσο διαφορετικοί σε ένα τεράστιο κύκλο τότε μπορεί να συμβεί και στις μικρές ομάδες των φορέων μας. 
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